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พระราชบัญญตัิและระเบียบกระทรวงการคลงั
ว่าด้วยการจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
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ธันยพร  คงเพชร
คลงัจังหวดันครศรีธรรมราช

แนวทางปฏิบัตด้ิานการจัดซ้ือจัดจ้าง



LOGO

“การจดัซ้ือจดัจา้ง” การด าเนนิการเพือ่ใหไ้ดม้าซ่ึงพสัดุ

ซ้ือ

จ้าง
เช่า

แลกเปลีย่น

นิติกรรมอ่ืน

2

พ.ร.บ.

มาตรา 4

ธันยพร  คงเพชร
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“งานก่อสรา้ง”

3

งานก่อสรา้ง

อาคาร 

สาธารณูปโภค

การซ่อมแซม 

ต่อเติม ปรบัปรุง

ร้ือถอน ฯ

เช่น อาคารท่ีท าการ 

โรงพยาบาล โรงเรียน 

สนามกีฬา เสาธง รั้ว ฯ

ประปา ไฟฟ้า สือ่สาร 

โทรคมนาคม การระบายน ้า 

การขนส่งทางท่อ ทางน ้ า

ทางบก ทางอากาศ ทางราง

(พ.ร.บ. มาตรา 4)

ธันยพร  คงเพชร
ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายลงทุน
รายการครุภัณฑ์ทีด่นิและส่ิงก่อสร้าง

-กระทบต่อโครงสร้างหลกั
-กระทบต่อความปลอดภัยฯ
-จ าเป็นต้องมกีารแต่งตั้ง
ผู้ควบคุมงาน
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วธีิเฉพาะเจาะจง ข
ได้รับการยกเว้น
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ก่อนซ้ือ หรือจ้างทุกคร้ัง 
ต้องก าหนดคุณลกัษณะเฉพาะของส่ิงของ 

ที่จะซ้ือ หรือ ขอบเขตงานที่จะจ้าง
(Specifecation (Spec))

*****ส ำหรบังำนจำ้งก่อสรำ้งจะตอ้งมีแบบรูปรำยกำร

ธนัยพร  คงเพชร
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การจัดท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะ
ของพสัดุหรือแบบรูปรายการงานก่อสร้าง (ข้อ 21)

ในการซ้ือหรือจ้างทีม่ใิช่การจ้างก่อสร้าง ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งตั้ง
คณะกรรมการขึน้มาคณะหน่ึง หรือมอบหมายให้เจ้าหน้าทีห่รือบุคคลใดบุคคล
หน่ึงจัดท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุทีจ่ะ
ซ้ือหรือจ้าง  รวมทั้งก าหนดหลกัเกณฑ์การพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอ 

ในการจ้างก่อสร้าง ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งตั้งคณะกรรมการขึน้มาคณะ
หน่ึง หรือมอบหมายให้เจ้าหน้าที ่หรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงจัดท าแบบรูปรายการ
งานก่อสร้าง หรือจะด าเนินการจ้างตามความในหมวด 4 งานจ้างออกแบบ หรือ
ควบคุมงานก่อสร้างกไ็ด้

องค์ประกอบ ระยะเวลาการพจิารณา และการประชุมของคณะกรรมการ
ตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง ให้เป็นไปตามทีหั่วหน้าหน่วยงานของรัฐก าหนด
ตามความจ าเป็นและเหมาะสม  



LOGO

เน้ือหาของ TOR  
ควรจะต้องมรีายละเอยีด

ดงัต่อไปนี้
(โดยเขยีนให้สอดคล้องกบัภารกจิ 

ความต้องการของหน่วยงานของรัฐ) 

1. ทีม่า หรือ ความเป็นมา (เหตุผลความจ าเป็นทีต้่องจัดซ้ือส่ิงของหรือต้องจัดจ้าง)

2. วตัถุประสงค์ของโครงการ (เพ่ือประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐอย่างไร?)

3. คุณสมบัตขิองผู้เสนอราคา (ตามตัวอย่างที ่คณะกรรมการนโยบายฯ ก าหนด)

4. รายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะของส่ิงของทีจ่ะซ้ือ หรือขอบเขตเน้ืองานที่
จะจ้าง แบบรูป รายการละเอยีด (Specification : Spec) (ก าหนดตามความ
ต้องการ)

5. ก าหนดเวลาส่งมอบพสัดุ

6. หลกัเกณฑ์ในการพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอ
7. วงเงินงบประมาณ/วงเงินที่ได้จัดสรร (งบประมาณรายจ่าย /เงินรายได้/
เงินนอกอ่ืนๆ)

9. อตัราค่าปรับ

หนังสือ ด่วนทีสุ่ด  ที ่กค (กวจ) 0405.4/ ว 159 ลว 20  มีนาคม 2566

8. งวดงานละการจ่ายเงิน หรือการส่งมอบงาน (ค านวณวนัทีส่ามารถได้รับของไว้
ใช้งาน) 

10. การก าหนดระยะเวลารับประกนัความช ารุดบกพร่อง (ถ้าม)ี
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มาตรา 9
การก าหนดคุณลกัษณะเฉพาะ

• การก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะท าการจัดซ้ือ
จัดจ้างให้หน่วยงานของรัฐค านึงถึงคุณภาพ เทคนิค และ
วัตถุประสงค์ของการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุน้ัน และห้ามมิให้ก าหนด
คุณลักษณะของพัสดุให้ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหน่ึง หรือของ
ผู้ขายรายใดรายหน่ึงโดยเฉพาะ 
• เว้นแต่พัสดุท่ีจะท าการจัดซ้ือจัดจ้างตามวัตถุประสงค์น้ันมี
ยีห้่อเดยีวหรือจะต้องใช้อะไหล่ของยีห้่อใด กใ็ห้ระบุยีห้่อน้ันได้ Specification

วตัถุ

ประสงค์

เทคนิค คุณภาพ
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กรณกีารจดัซ้ือ ให้หน่วยงานของรัฐ
จัดซ้ือพสัดุทีผ่ลติภายในประเทศ

ส่งเสริมการจดัซ้ือจดัจ้างพสัดุที่ผลติภายในประเทศ

กรณีการจ้างก่อสร้าง ให้หน่วยงานของรัฐก าหนด
รายละเอียดในแบบรูปรายการงานก่อสร้างว่า ให้ใช้
พสัดุส่งเสริมการผลติภายในประเทศไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 60 ของพัสดุที่จะใช้ในงานก่อสร้าง โดยใช้เหล็ก
ห รื อ เ หล็ ก ก ล้ า ที่ เ ป็ นพั ส ดุ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ผลิ ต
ภายในประเทศก่อน ซ่ึงต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
ของปริมาณเหล็กหรือเหล็กกล้าที่ใช้ในงานก่อสร้าง
ทั้งหมดในคร้ังน้ัน หากการใช้เหล็กหรือเหล็กกล้า
แล้ว ยังไม่ครบร้อยละของมูลค่าที่ก าหนดให้ใช้พัสดุ
ส่งเสริมการผลติภายในประเทศ ให้หน่วยงานของรัฐ 
ใช้พัสดุส่งเสริมการผลิตภายในประเทศประเภทอ่ืน
เพ่ือให้ครบร้อยละ ๖๐ 

กรณีงานจ้างที่มิใช่งานก่อสร้าง ให้หน่วยงานของรัฐ
ก าหนดในขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลกัษณะเฉพาะของพสัดุทีจ่ะใช้ในงานจ้างว่า “ให้ใช้พสัดุ
ส่งเสริมการผลิตภายในประเทศไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
ของพสัดุทีจ่ะใช้ในงานจ้าง”

ว  78

ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 78 ลงวนัที่ 31  มกราคม 2565 อนุมัตยิกเว้นและก าหนดแนวทางปฏิบัตติามกฎกระทรวง
ก าหนดพสัดุและวธีิการจดัซ้ือจดัจ้างพสัดุที่รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
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“ราคากลาง” ราคาเพือ่ใชเ้ป็นฐานส าหรบัเปรียบเทียบราคาท่ีผูย้ื่นขอ้เสนอได้

ยืน่เสนอไวซ่ึ้งสามารถจดัซ้ือจัดจา้งไดจ้ริงตามล าดบั ดงัต่อไปนี้

(๑) ราคาทีไ่ดม้าจากการค านวณตามหลกัเกณฑ์

ทีค่ณะกรรมการราคากลางก าหนด

(๒) ฐานขอ้มูล

ราคาอา้งอิง

ของกรมบญัชีกลาง

(๔) สืบราคา

จากทอ้งตลาด

(๕) ราคาที่เคยซ้ือหรือ

จา้งครั้งหลงัสุดภายใน 

๒ ปีงบประมาณ

(๓) ราคามาตรฐาน

ของส านกังบประมาณ

หรือหนว่ยงานอ่ืน

(๖) ราคาตาม

หลกัเกณฑอ่ื์นของ

หนว่ยงานของรฐั

10

กรณทีีม่รีาคาตาม (๑) ใหใ้ชร้าคาตาม (๑) ก่อน / กรณไีม่มรีาคาตาม (๑) แต่มรีาคาตาม (๒) หรือ (๓) 

ใหใ้ชร้าคาตาม (๒) หรือ (๓) / กรณทีีไ่ม่มรีาคาตาม (๑)  (๒) และ (๓) ใหใ้ชร้าคาตาม (๔) (๕) หรือ (๖) 

 จะใชร้าคาใดใหค้ านึงถงึประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐเป็นส าคัญ

มาตรา 4 ค านิยาม

ธันยพร  คงเพชร
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กรณีหวัหนา้หน่วยงานของรฐัไดใ้หค้วามเห็นชอบราคากลางงานก่อสรา้งที่คณะกรรมการก าหนด

ราคากลางไดค้ านวณไวแ้ลว้ และยงัไม่ไดป้ระกาศร่างประกาศ/ประกาศเชิญชวน/ยงัไม่ท าหนงัสือ

เชิญชวน แลว้แต่กรณี ภายใน 30วนั นบัถดัจากวนัที่หวัหนา้หน่วยงานของรฐัไดใ้ห้ความเห็นชอบ

ราคากลาง ใหม้อบหมายคณะกรรมการก าหนดราคากลางพิจารณาทบทวนราคากลางใหเ้ป็น

ปัจจุบนั และน าเสนอหวัหนา้หนา้หน่วยงานของรฐัผ่านหวัหนา้เจา้หนา้ที่พิจารณาใหค้วามเห็นชอบ

ก่อนการประกาศร่างประกาศ/ประกาศเชิญชวน/หนงัสือเชิญชวน

11ธันยพร  คงเพชร

ตอ้งทบทวนราคากลางหากเกิน 30 วนัขอ้ 18

หวัหนา้หน่วยงานของรัฐตอ้งแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดราคากลางเป็นผูมี้หนา้ท่ีรับผดิชอบการค านวณราคากลางงานก่อสร้าง

ขอ้ 16

คณะกรรมการก าหนดราคากลางงานกอ่สรา้ง มีสิทธิไดร้บังินค่าตอบแทนการประชมุได้

ตามหนังสือแจ้งเวยีนกระทรวงการคลงั ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0406.5/ว 85 ลงวนัที ่6  กนัยายน 2561

ประกาศคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบยีนผูป้ระกอบการ

เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการก าหนดราคากลางงานก่อสรา้ง ฉบบัท่ี 5 มีผลตั้งแต่ 2 สิงหาคม 2565
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ราคาของผูเ้สนอราคารายท่ีหน่วยงานของรฐัเห็นสมควรจา้ง)

ราคากลาง

-

× 100

< = >15

คณะกรรมการก าหนดราคากลางหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

แจง้รายละเอียดการค านวณราคากลางงานก่อสรา้งนัน้

ใหส้ านกังานการตรวจเงินแผ่นดินทราบโดยเร็ว

การค านวณส่วนต่างราคากลางกบัราคาท่ีเสนอของผูเ้สนอราคาท่ีเห็นสมควรจา้ง 

ธันยพร  คงเพชร 12

ใหใ้ชร้าคากลางเป็นฐานในการค านวณ (เดิมจะใชร้าคาของผูเ้สนอราคาฯ เป็นฐานในการค านวณ)

(ราคากลาง 

NEW

ขอ้ 16.2 วรรค 2

ประกาศคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบยีนผูป้ระกอบการ

เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการก าหนดราคากลางงานก่อสรา้ง ฉบบัท่ี 5 มีผลตั้งแต่ 2 สิงหาคม 2565
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ทางเว็บไซดห์น่วยงานและเว็บไซดก์รมบญัชีกลาง

 งานอ่ืนใหป้ระกาศรายละเอียดขอ้มูลราคากลาง และ

การค านวณราคากลาง

ตามวิธีการทีก่รมบญัชีกลางก าหนด

(ว 206 ลว 1 พ.ค.2562)    
13

วงเงินเกนิ 500,000  บาท

ธันยพร  คงเพชร

ประกาศคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบยีนผูป้ระกอบการ ฉบบัท่ี 5 บงัคบัใช ้2 สิงหาคม 2565

งานก่อสรา้งใหป้ระกาศ/เปิดเผยราคากลางทุกวงเงิน

ขอ้ 20

โดยให้แนบรายละเอยีดการค านวณราคากลาง ตาม BOQ ทีก่ าหนด



แบบฟอรม์ส าหรบัประกาศเปิดเผยราคากลางและการค านวณราคากลางงานก่อสรา้ง  

1. ช่ือโครงการ............................(ระบุช่ือโครงการ)........................................................................... 

2.หน่วยงานเจ้าของโครงการ.......... (ระบุช่ือหน่วยงาน)...................................................................... 

3. วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร.................(ระบุวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) .............................บาท

4. ลักษณะงาน................(โดยสงัเขป)................................................................................... 

5. ราคากลางค านวณ ณ วันที่.....(วันที่หน.หน่วยงานอนุมัติให้ความเหน็ชอบราคากลาง)..  

เป็นเงิน..........................................บาท

6. บัญชีประมาณราคากลาง ..............................................................................................................

6.1.........................................................................................................................................

6.2 ........................................................................................................................................

6.3 ........................................................................................................................................

6.4 ........................................................................................................................................

6.5 ........................................................................................................................................

7. รายช่ือคณะกรรมการก าหนดราคากลาง .......(ตามค าสั่งแต่งตั้ง).......................................................

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณท่ีไดร้บัจดัสรรและราคากลางในงานจา้งก่อสรา้ง บก 01

ธันยพร  คงเพชร
14



ตารางแสดงวงเงนิประมาณทีไ่ด้รับจัดสรรและรายละเอยีดค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือจัดจ้างที่มใิช่งานก่อสร้าง
1. ช่ือโครงการ................(ระบุช่ือโครงการ)................................................................................ 

2.หน่วยงานเจ้าของโครงการ... (ระบุช่ือหน่วยงานของรัฐที่เป็นนิติบุคคลที่เป็นเจ้าของโครงการ  และหากหน่วยงานย่อยเป็น 

ผู้ด าเนินการให้ระบุด้วย)...เช่น ....ส านักงานคลังจังหวัดกระบ่ี กรมบัญชีกลาง ................. 

3. วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร....................... (ระบุวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร)....................... บาท 

4. วันที่ก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างองิ).... ณ วันที่ .. วันที่หน.หน่วยงานอนุมติัจ านวนเงินอนัเป็นราคาที่จะใช้

ในการจัดจ้างคร้ังนั้น เป็นเงิน...............................บาท ราคา/หน่วย(ถ้ามี)...................................บาท 

กรณีจัดซ้ือหลายรายการให้ระบุราคาต่อหน่วยในแต่ละรายการ (ถ้ามี) 

5. แหล่งที่มาของราคากลาง (ราคาอ้างองิ) 

5.1.. (กรณีใช้ราคาที่ได้จากการค านวณราคากลางตามหลักเกณฑท์ี่คณะกรรมการประกาศฯ).................... 

5.2....(กรณีใช้ราคาที่ได้มาจากฐานข้อมูลราคาอ้างองิของพัสดุที่กรมบัญชีกลางประกาศ).............................. 

5.3.....(กรณีใช้ราคามาตรฐานที่ส านักงบประมาณหรือหน่วยงานอื่นก าหนด

5.4 ....(กรณีใช้ราคาที่ได้มาจากการสบืราคาจากท้องตลาด).............................

5.5 ...(กรณีใช้ราคาที่เคยซ้ือหรือจ้างคร้ังหลังสดุภายในระยะเวลาสองปีงบประมาณ

5.6..(กรณีใช้ราคาอื่นตามหลักเกณฑ ์วิธกีาร หรือแนวทางปฏบิัติของหน่วยงานของรัฐน้ันๆ

6. รายช่ือเจ้าหน้าที่ผู้ก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างองิ) ทุกคน..........................................................

บก 06

กรณีใชก้รณีใช้ราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด ให้ระบุซ่ือ บริษัท หจก หรือเวบ็ไซด์สืบราคา โดยไม่ต้องระบุราคาของแต่ละ
รายการที่ไปสบืมา ทั้งน้ี การสบืราคาจากท้องตลาดต้องสีบราคาให้เหมาะสมกับขอบเขตของงานหรือคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซ้ือ

หรือจ้าง โดยสีบราคไม่ น้อยกว่า 3 ราย เ ว้นแต่ กรณีมี น้อยกว่า  3 ราย จะใ ช้ราคาใดเป็นราคา อ้างอิงให้ด า เนินการ 

* กรณีการจัดหามีการประกาศเชิญชวน ให้ใช้ราคาเฉล่ียเป็นราคาอ้างองิ หรือราคาต ่าสดุ ถ้าสามารถด าเนินการซ้ือหรือจ้างได้ 

* กรณีการจัดหาไม่มีการประกาศเชิญชวน ให้ใช้ราคาต ่าสดุเป็นราคาอ้างองิ

ธันยพร  คงเพชร
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การจัดท ารายงานขอซ้ือขอจ้าง

**   ก่อนการซ้ือหรือจ้างแต่ละวธีิ  ต้องท ารายงานขอซ้ือหรือขอจ้าง**

16

หลักการ

เจ้าหน้าที่

หัวหน้าเจ้าหน้าที่

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ

กองการพสัดุภาครัฐ

16

ขอ้ 22

ธันยพร  คงเพชร
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o รายงานขอซ้ือ หรือขอจา้ง

ระเบยีบฯ ขอ้ 22 อย่างนอ้ยตอ้งมีรายการ ดงันี้

1

2

3

4

5

6

7

8

เหตุผลและความจ าเป็นท่ีตอ้งซ้ือหรือจา้ง 

ขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุ หรือแบบรูป

รายการงานก่อสรา้งที่จะซ้ือหรือจา้ง แลว้แต่กรณี

ราคากลางของพสัดุที่จะซ้ือหรือจา้ง 

วงเงินที่จะซ้ือหรือจา้ง โดยใหร้ะบุวงเงินงบประมาณ ถา้ไม่มีวงเงินดงักล่าวให ้

ระบุวงเงิน ที่ประมาณว่าจะซ้ือหรือจา้งในครั้งนั้น

ก าหนดเวลาที่ตอ้งการใชพ้สัดุนั้นหรือใหง้านนั้นแลว้เสร็จ 

วิธีที่จะซ้ือหรือจา้งและเหตุผลที่ตอ้งซ้ือหรือจา้งโดยวิธีนั้น 

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาคดัเลือกขอ้เสนอ

ขอ้เสนออ่ืนๆ เช่น การขออนุมติัแต่งตั้งคณะกรรมการต่างๆ ที่จ าเป็นในการซ้ือ

หรือจา้ง การออกประกาศและเอกสารเชิญชวน และหนงัสือเชิญชวน

17

ธันยพร  คงเพชร
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คณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง

18

คณะกรรมการ
พจิารณาผล

การประกวดราคา
อเิลก็ทรอนิกส์

คณะกรรมการ
พจิารณาผล
การสอบราคา

คณะกรรมการ
ซ้ือหรือจ้าง

โดยวิธีเฉพาะเจาะจง

คณะกรรมการ
ตรวจรับพสัดุ

คณะกรรมการ
ซ้ือหรือจ้าง

โดยวิธีคดัเลือก

กองการพสัดุภาครัฐ

ขอ้ 25

ธันยพร  คงเพชร



LOGO

องคป์ระกอบของคณะกรรมการตามขอ้ 25

คณะกรรมการตามขอ้ 25

แต่ละคณะประกอบดว้ย 

ประธานกรรมการ 1 คน และ

กรรมการอย่างนอ้ย 2 คน 

แต่งตั้งจาก ขา้ราชการ ลูกจา้งประจ า พนกังานราชการ 

พนกังานมหาวิทยาลยั พนกังานของรฐั หรือพนกังานของ

หน่วยงานของรฐัที่เรียกช่ืออย่างอ่ืน 

โดยใหค้ านงึถงึ ลกัษณะหนา้ที่และความรบัผิดชอบของ

ผูที้่ไดร้บัแต่งตั้งเป็นส าคญั 

ขอ้ 26

ในกรณีจ าเป็นหรือ

เพือ่ประโยชนข์องหน่วยงานของ

รฐัจะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนร่วมเป็น

กรรมการ ดว้ยก็ได้

แต่ จ านวนกรรมการท่ีเป็นบุคคลอ่ืน

จะตอ้งไม่มากกว่าจ านวนกรรมการ

ตามวรรคหนึง่

ควรแต่งตั้งผูช้ านาญการหรือผูท้รงคุณวุฒิ

เกีย่วกบังานซ้ือ หรือจา้งนั้นๆ

เขา้ร่วมเป็นกรรมการดว้ย

คุณสมบติัของคณะกรรมการ

ที่จะแต่งตั้ง ทุกคณะ

เงือ่นไข

19

การซ้ือ/จา้งครั้งเดียวกนั หา้มแต่งตั้งผูเ้ป็นกรรมการ e-Bidding /

กรรมการสอบราคา/กรรมการซ้ือจา้งวิธีคดัเลือก “เป็นกรรมการตรวจรบัพสัดุ”

หา้ม

เงือ่นไข

ธันยพร  คงเพชร

คณะกรรมการก าหนดราคากลางงานก่อสรา้ง



LOGO

o หากไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีไ่ด้

o ใหแ้ต่งตั้งประธานกรรมการคนใหม่

o ใหป้ระธานและกรรมการออกเสียงคนละ

หนึง่เสียง

o มติกรรมการใหถ้อืเสียงขา้งมาก เวน้แต่

o คกก.ตรวจรบัพสัดุ ใหถ้อืมติเอกฉนัท์

(องคป์ระชมุ)

กรรมการตอ้งมาประชมุไม่นอ้ยกว่า              

กึง่หนึง่ ของจ านวนกรรมการทั้งหมด

 กรรมการคนใดคณะใดไม่เห็นดว้ย - ใหท้ าความเห็นแยง้ไว้

ประธานตอ้งอยู่ในที่ประชมุ

ดว้ยทุกครั้ง

20

การประชมุของคณะกรรมการ

(ระเบียบฯ ขอ้ 27)

ธันยพร  คงเพชร
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21

งำนก่อสรำ้งตอ้งแตง่ตัง้ผูค้วบคมุงำน

งานจ้างก่อสร้างแต่ละคร้ัง... ให้หัวหน้าหน่วยงาน แต่งตั้งผู้ควบคุมงานทีม่คีวามรู้ ความช านาญงาน
ทางด้านช่างตามลกัษณะของงานก่อสร้างให้ท าหน้าทีต่ามระเบยีบฯ ข้อ 178 /ตรวจ คมุงานให้เป็นไป

ตามแบบรูปรายการละเอียดในสัญญา จดบนัทกึรายวันอย่างน้อย ๒ ฉบบั รายงานคกก.ตรวจการจ้างทุก
สัปดาห์ และส่งเจ้าหน้าทีพ่สัดุ เม่ือเสร็จงานแต่ละงวด โดยแต่งต้ังจาก

กรณีลกัษณะงำนตอ้งใชผู้มี้ควำมรู/้

ช ำนำญ หลำยดำ้น 

จะแตง่ตัง้ผูค้วบคุมงานเฉพาะดา้น 

หรอืเป็นกลุ่มบุคคลก็ได้

ผูค้วบคมุงำนควรมีคณุวุฒิ

ไม่ต ำ่กว่ำระดบัปวช.

กรณีจ  ำเป็นจะจำ้งที่ปรกึษำ 

หรอืเอกชน คุมงำนแทนก็ได้

ระเบียบฯ ขอ้ 177

ขำ้รำชกำร หรือลกูจำ้งประจ ำ/

พ.รำชกำร พ.มหำวิทยำลยั พ.อื่นของรฐั หรือพนกังำนของหน่วยงำนของรฐัที่เรยีกช่ือเป็นอยำ่งอ่ีน

ในสงักดั หรือสงักดัอ่ืน ตำมที่ไดร้บัควำมยนิยอมจำกหวัหนำ้หน่วยงำนของผูน้ั้น

ธันยพร  คงเพชร
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เจ้าหน้าที่/
หัวหน้าเจ้าหน้าที่

เอกสาร/เง่ือนไข
(งานซ้ือ         รายละเอียดคุณลกัษณะ)
(งานจา้ง         ขอบเขตของงานท่ีจะจา้ง )

(งานก่อสร้าง          รูปแบบรายการ)/BOQ

22
ธันยพร  คงเพชร

เจรจา
ตกลงราคา

การด าเนินการ

ใบเสนอราคา

หัวหน้าหน่วยงาน

ขออนุมตัิส่ังซ้ือส่ังจ้าง

อนุมัติ ประกาศผลผู้ชนะ



LOGO 23
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กรณกีารจัดซ้ือจัดจ้างคร้ังหน่ึงทีม่วีงเงนิไม่เกนิ 500,000 บาท 
ให้หน่วยงานของรัฐพจิารณาจัดซ้ือจัดจ้างกบัผู้ประกอบการ 
SMEs เป็นล าดบัแรกก่อน 

ว 78

กรณีการจัดหาวงเงินไม่เกนิ 500,000 บาท



LOGO

เม่ือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบรายงานผล
การพจิารณา และผู้มอี านาจอนุมตัส่ัิงซ้ือส่ังจ้างแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่ประกาศผล

ผู้ชนะการเสนอราคา 3 ช่องทาง ตามมาตรา  66 ดงันี้
(1) ระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง (ระบบ e-GP)
(2) ระบบเครือข่ายของหน่วยงานของรัฐตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนด
(3)  ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ สถานทีปิ่ดประกาศของหน่วยงานของรัฐ

การประกาศผลผู้ชนะการเสนอราคา

25

กองการพสัดุภาครัฐ

ม.66
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หนังสือกรมบัญชีกลางด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0405.2/ว 62 ลว. 5 ก.พ.2562

ให้หน่วยงานของรัฐจัดท าเป็นรายไตรมาสใน
รูปแบบไฟล์ PDF และ Upload ขึน้ระบบ

แนวทางประกาศผู้ชนะ และสาระส าคญัในสัญญา
กรณกีารจดัซ้ือจดัจ้างทีไ่ม่ได้ด าเนินการในระบบ e-GP

26ธันยพร  คงเพชร

ด าเนินการภายใน 30 วนั นับแต่วนัสุดท้ายของแต่ละไตรมาส
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แนวทางประกาศผู้ชนะ และสาระส าคญัในสัญญา
กรณกีารจดัซ้ือจดัจ้างทีไ่ม่ได้ด าเนินการในระบบ e-GP



LOGO 28
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หมวด ๙

การท าสญัญา

(มาตรา ๙๓–๙๙)

29



LOGO

แบบสัญญาทีค่ณะกรรมการนโยบายก าหนด
(สัญญาแบบเตม็รูป)

30

10. สัญญาเช่ารถยนต์

6. สัญญาจ้างบริการบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมแก้ไขคอมพวิเตอร์

12. สัญญาซ้ือขายคอมพวิเตอร์

2. สัญญาซ้ือขาย

8. สัญญาจ้างให้บริการรักษาความปลอดภัย

14. สัญญาจ้างผู้เช่ียวชาญรายบุคคล 
หรือจ้างบริษัททีป่รึกษา

4. สัญญาซ้ือขายและอนุญาตให้ใช้สิทธิ
ในโปรแกรมคอมพวิเตอร์

1. สัญญาจ้างก่อสร้าง 

5. สัญญาเช่าคอมพวิเตอร์ 

9. สัญญาแลกเปลีย่น

3. สัญญาจะซ้ือจะขายราคา
คงทีไ่ม่จ ากดัปริมาณ

7. สัญญาจ้างท าความสะอาดอาคาร

11. สัญญาเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร

13. สัญญาจ้างออกแบบ
และควบคุมงานก่อสร้าง

กองการพสัดุ
ภาครัฐ

15. สัญญาจ้างท าของ ธันยพร  คงเพชร
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การจัดท าข้อตกลงเป็นหนังสือ(สัญญาแบบลดรูป)

 หน่วยงานรัฐอาจท าข้อตกลงเป็นหนังสือโดยไม่ท าตามแบบสัญญาที่
คณะกรรมการนโยบายก าหนดกไ็ด้ ในกรณีดงัต่อไปนี้
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1. การจัดซ้ือจัดจ้างโดยวธิีคดัเลือกตามมาตรา 56 (1) (ค) หรือ การจัดซ้ือจัดจ้างโดยวธิีเฉพาะเจาะจง
ตามมาตรา 56 (2) (ข) (ง) หรือ (ฉ) หรือการจ้างทีป่รึกษาโดยวธิีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา 70 (3) (ข)

2. การจัดซ้ือจัดจ้างจากหน่วยงานรัฐ

3. กรณทีีคู่่สัญญาสามารถส่งมอบพสัดุได้ครบถ้วนภายใน 5 วนัท าการ นับแต่วนัถัดจากวนัท าข้อตกลง

4. การเช่าทีผู้่เช่าไม่ต้องเสียเงินอ่ืนใดนอกจากค่าเช่า

5. กรณอ่ืีนตามทีค่ณะกรรมการนโยบายประกาศในราชกจิจานุเบกษา

** การจดัซ้ือจดัจ้างวงเงินเลก็น้อย(ไม่เกนิ 100,000 ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง จะไม่ท าข้อตกลงเป็นหนังสือไว้ต่อกนัก็

ได้ แต่ต้องมีหลกัฐานในการจดัซ้ือจดัจ้างคร้ังน้ัน **

มาตรา 96 วรรคแรก

(ค) เร่งด่วนไม่อาจคาดหมาย(ข) วงเงินไม่เกนิกฎกระทรวงก าหนด
(ง) เหตุฉุกเฉิน (ฉ) ขายทอดตลาด

วงเงินไม่เกิน
กฎกระทรวง
ก าหนด

ธันยพร  คงเพชร

งานจ้างก่อสร้างให้ใช้
***สัญญาจ้างก่อสร้าง*** 
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การท าสญัญา
การลงนามในสญัญา (ขอ้ 161)

o เป็นอ านาจของหวัหนา้หน่วยงานของรฐั 

o จะกระท าไดต่้อเมือ่ล่วงพน้ระยะเวลาอุทธรณแ์ละไม่มีผูอุ้ทธรณ์

ตาม ม.117 หรือในกรณีทีม่ีการอุทธรณแ์ต่คณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณใ์หด้ าเนินการต่อไปได้

เวน้แต่ การจดัซ้ือจดัจา้งที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนตาม ม.56(1)(ค) 

หรือวิธีเฉพาะเจาะจง หรือกรณีทีม่ีวงเงินเล็กนอ้ยตามทีก่ าหนดใน

กฎกระทรวงทีอ่อกตาม ม.96 วรรคสอง 
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o พ.ร.บ. มาตรา 66 วรรคสอง

o ระเบียบฯ ขอ้ 161

กรณีผู้เสนอราคารายเดยีว ไม่ต้องรออุทธรณ์ (ที ่กค 0405.2/ว 453 ลว 28 พ.ย.62)
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การบริหารสัญญาและการตรวจรับพสัดุ (ม.๑๐๐)
 การด าเนินการตามสัญญา ให้ผู้มีอ านาจแต่งตั้ง 

คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ 
รับผดิชอบในการบริหาร 

สัญญาและการตรวจรับพสัดุ

 การจัดซ้ือจัดจ้างวงเงิน
เลก็น้อยไม่เกนิ 100,000 บาท

จะแต่งตั้งบุคคลหน่ึง
บุคคลใดเป็นผู้ตรวจรับพสัดุน้ัน

กไ็ด้
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 ผูรั้บผดิชอบการบริหารสัญญาและการตรวจรับพสัดุ

 ซึง่ไม่ใช่ ผูท้ีไ่ดรั้บแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งทีป่ฏบัิติงานเกีย่วกับการจัดซ้ือจัดจา้ง 

หรือการบริหารพสัดุ

ใหไ้ดรั้บค่าตอบแทน ตามทีก่ระทรวงการคลงัก าหนด
ธันยพร  คงเพชร
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o พ.ร.บ. หมวด 10 ม.100-105

การบริหารสญัญา

และการตรวจรบัพสัดุ

o ระเบยีบฯ หมวด 6 ขอ้ 175-189
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การบริหารสัญญา

คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ
(ม.100-105)

การงดหรือลดค่าปรับ 
หรือการขยายระยะเวลา

35
การบอกเลกิสัญญา

การตรวจรับพสัดุ

การจัดท าแผนการใช้พสัดุ 
ว  78

ว  78

ว  108

ม.102

ม.103

ข้อ175-180

การแก้ไขสัญญาม.97

ธันยพร  คงเพชร



LOGO

(1)ตรวจรบัพสัดุ 
- ณ ท่ีท าการของผูใ้ชพ้สัดุนั้น หรือสถานท่ีซ่ึงก าหนดไวใ้นสญัญาหรือขอ้ตกลง 

- ณ สถานท่ีอ่ืน ในกรณีท่ีไม่มีสญัญาหรือขอ้ตกลง จะตอ้งไดร้บัอนุมติัจาก

หวัหนา้หน่วยงานของรฐัก่อน

(2)ตรวจรบัพสัดุใหถู้กตอ้งครบถว้นตามหลกัฐานทีต่กลงกนัไว ้

ส าหรบักรณีทีมี่การทดลอง หรือตรวจสอบในทางเทคนคิหรือทางวิทยาศาสตร ์จะเชิญ

ผูช้ านาญการหรือผูท้รงคุณวุฒิเกีย่วกบัพสัดุนั้นมาใหค้ าปรึกษา  หรือส่งพสัดุนั้นไปทดลองหรือ

ตรวจสอบ ณ สถานทีข่องผูช้ านาญการหรือผูท้รงคุณวุฒินั้นๆ ก็ได้

o ในกรณีจ าเป็นที่ไม่สามารถตรวจนบัเป็นจ านวนหน่วย

ทั้งหมดได ้ใหต้รวจรบัตามหลกัวิชาการสถติิ 

หนา้ทีค่ณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานซ้ือหรืองานจา้ง ขอ้ 

175
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(3) ใหต้รวจรบัพสัดุในวนัที่ผูข้ายหรือผูร้บัจา้งน าพสัดุมาส่งและ

ใหด้ าเนินการใหเ้สร็จส้ิน โดยเร็วที่สุด 

(4) เมือ่ตรวจถูกตอ้งครบถว้นแลว้ใหร้บัพสัดุไว ้และถอืว่าผูข้ายหรือผูร้บัจา้งไดส่้งมอบพสัดุ 

ถูกตอ้งครบถว้นตั้งแต่วนัท่ีผูข้ายหรือผูร้บัจา้งน าพสัดุนั้นมาส่ง แลว้มอบแก่เจา้หนา้ที่พรอ้มกบั

ท าใบตรวจรบั โดยลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานอย่างนอ้ย 2 ฉบบั มอบแก่ผูข้ายหรือผูร้บัจา้ง 1 ฉบบั 

และเจา้หนา้ที่ 1 ฉบบั เพือ่ ด าเนนิการเบกิจ่ายเงินตามระเบยีบของหน่วยงานของรฐัและรายงาน

ใหห้วัหนา้หน่วยงานของรฐัทราบ 

หนา้ทีค่ณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานซ้ือหรืองานจา้ง 

ขอ้ 

175

o ในกรณีที่เห็นว่าพสัดุที่ส่งมอบ มีรายละเอียด

ไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนดในสญัญาหรือขอ้ตกลง

ใหร้ายงานหวัหนา้หน่วยงานของรฐัผ่านหวัหนา้

เจา้หนา้ที่ เพือ่ทราบและสัง่การ
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(5) ในกรณีที่ผูข้ายหรือผูร้บัจา้งส่งมอบพสัดุถูกตอ้งแต่ไม่ครบจ านวนหรือส่งมอบครบจ านวน

แต่ไม่ถูกตอ้งทั้งหมด ถา้สญัญาหรือขอ้ตกลงมิไดก้ าหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืน ใหต้รวจรบัไวเ้ฉพาะจ านวน

ที่ถูกตอ้ง โดยถอืปฏิบติัตาม (4) และใหรี้บรายงานหวัหนา้หน่วยงานของรฐัผ่านหวัหนา้เจา้หนา้ที่

เพือ่แจง้ใหผู้ข้ายหรือผูร้บัจา้งทราบภายใน 

3 วนัท าการ นบัถดัจากวนัตรวจพบ แต่ทั้งนี้  ไม่ตดัสิทธ์ิหน่วยงานของรฐัที่จะปรบัผูข้าย

หรือผูร้บัจา้งในจ านวนที่ส่งมอบไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้งนั้น

(6) การตรวจรบัพสัดุที่ประกอบกนัเป็นชุดหรือหน่วย ถา้ขาดส่วนประกอบอย่างใดอย่างหนึง่

ไปแลว้จะไม่สามารถใชก้ารไดโ้ดยสมบูรณ ์ใหถ้อืว่าผูข้ายหรือผูร้บัจา้งยงัมิไดส่้งมอบพสัดุนั้น และ

โดยปกติใหรี้บรายงานหวัหนา้หน่วยงานของรฐัเพือ่แจง้ใหผู้ข้าย

หรือผูร้บัจา้งทราบภายใน 3 วนัท าการ นบัถดัจากวนัท่ีตรวจพบ

(7) ถา้กรรมการตรวจรบัพสัดุบางคนไม่ยอมรบัพสัดุโดยท าความเห็นแยง้ไวใ้หเ้สนอหวัหนา้

หน่วยงานของรฐัเพือ่พจิารณาสัง่การ ถา้หวัหนา้หน่วยงานของรฐัสัง่การใหร้บัพสัดุ

นั้นไว ้จึงด าเนนิการตาม (4) หรือ (5) แลว้แต่กรณี

หนา้ทีค่ณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานซ้ือหรืองานจ้าง 
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(1) ตรวจสอบคุณวุฒิของผูค้วบคุมงานก่อสรา้งของผูร้บัจา้ง

ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการควบคุมอาคาร

(2) ตรวจสอบรายงานการปฏิบติังานของผูร้บัจา้ง และเหตุการณแ์วดลอ้ม

ที่ผูค้วบคุมงานของหน่วยงานของรฐัรายงาน โดยตรวจสอบกบัแบบรูปรายการ

ละเอียดและขอ้ก าหนดในสญัญาหรือขอ้ตกลงทุกสปัดาห ์รวมทั้งรบัทราบหรือ

พิจารณาการสัง่หยุดงาน หรือพกังานของผูค้วบคุมงาน แลว้รายงานหวัหนา้ 

หน่วยงานของรฐัเพือ่พจิารณาสัง่การต่อไป 

(3) ใหค้ณะกรรมการตรวจรบัพสัดุหรือกรรมการที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

ตรวจรบัพสัดุออกตรวจงานจา้ง ณ สถานที่ที่ก าหนดไวใ้นสญัญาหรือที่ตกลงให้

ท างานจา้งนั้นๆ ตามเวลาท่ีเหมาะสมและเห็นสมควร และจัดท าบนัทึกผล

การออกตรวจงานจา้งนั้นไวเ้พือ่เป็นหลกัฐานดว้ย

หนา้ทีค่ณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ

ในงานจา้งก่อสรา้ง
ขอ้ 

176
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(4) นอกจากการด าเนินการตาม (1) และ (2) ในกรณี

มีขอ้สงสยัหรือมีกรณีที่เห็นว่า แบบรูป รายการละเอียดและขอ้ก าหนดใน

สญัญามีขอ้ความคลาดเคลือ่นเล็กนอ้ย หรือไม่เป็นไปตามหลกัวิชาการช่าง ให้

มีอ านาจสัง่เปลีย่นแปลงแกไ้ขเพิม่เติม หรือตดัทอนงานจา้งไดต้ามท่ี

เห็นสมควร และตามหลกัวิชาการช่าง เพือ่ใหเ้ป็นไปตามแบบรูปรายการ

ละเอียด 

(5) โดยปกติใหต้รวจผลงานที่ผูร้บัจา้งส่งมอบภายใน 3 วนัท าการ นบัแต่วนัที่

ประธาน กรรมการไดร้บัทราบการส่งมอบงาน และใหท้ าการตรวจรบัใหเ้สร็จ

ส้ินไปโดยเร็วที่สุด 

หนา้ทีค่ณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานจา้งก่อสรา้ง

ขอ้ 

176
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ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุเห็นว่าผลงานที่ส่งมอบทั้งหมดหรืองวดใดก็ตามไม่

เป็นไป ตามแบบรูปรายการละเอียดและขอ้ก าหนดในสญัญา ใหร้ายงานหวัหนา้หน่วยงานของรฐั

ผ่านหวัหนา้เจา้หนา้ที่ เพือ่ทราบหรือสัง่การ แลว้แต่กรณี 

(7) ในกรณีที่กรรมการตรวจรับพัส ดุบางคน ไม่ยอมรับงานโดยท าความเห็นแย้งไว ้

ให้เสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่อพิจารณาสัง่การ ถ ้าหัวหน้าหน่วยงานของรัฐสัง่การ

ใหต้รวจรบังานจา้งนั้นไว ้จึงจะด าเนนิการตาม (6)

(6) เมือ่ตรวจเห็นว่าเป็นการถูกตอ้งครบถว้นเป็นไปตามแบบรูปรายการละเอียดและ 

ขอ้ก าหนดในสญัญาหรือขอ้ตกลงแลว้ ใหถ้อืว่าผูร้บัจา้งส่งมอบงานครบถว้นตั้งแต่วนัท่ีผูร้บัจา้ง

ส่งงานจา้งนั้น และใหท้ าใบรบัรองผลการปฏิบติังานทั้งหมดหรือเฉพาะงวด แลว้แต่กรณี โดย

ลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานอย่างนอ้ย 2 ฉบบั มอบใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง 1 ฉบบั และเจา้หนา้ที่ 1 ฉบบั 

เพือ่ท าการเบกิจ่ายเงินตามระเบยีบว่าดว้ยการเบกิจ่ายเงินของหน่วยงานของรฐั และรายงาน

ใหห้วัหนา้หน่วยงานของรฐัทราบ

หนา้ที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานจา้งก่อสรา้ง
ขอ้ 

176
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(1) ตรวจและควบคุมงาน ณ สถานที่ที่ก าหนดไวใ้นสญัญา หรือที่ตกลงใหท้ างานจา้ง

นั้นๆ ทุกวนัใหเ้ป็นไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอ้ก าหนดในสญัญา

ทุกประการ

o โดยสัง่เปลีย่นแปลง แกไ้ข เพิม่เติมหรือตดัทอนงานจา้งไดต้ามที่เห็นสมควร 

และตามหลกัวิชาช่าง เพือ่ใหเ้ป็นไปตามแบบรูปรายการ ละเอียด และ

ขอ้ก าหนดในสญัญา

หนา้ทีข่องผูค้วบคุมงานขอ้ 

178

o ถา้ผูร้บัจา้งขดัขืนไม่ปฏิบติัตาม ก็สัง่ใหห้ยุดงานนั้นเฉพาะส่วนหนึง่ส่วนใด หรือ

ทั้งหมดแลว้แต่กรณีไวก่้อน จนกว่าผูร้บัจา้งจะปฏิบติัใหถู้กตอ้งตามค าสัง่

o และใหร้ายงานคณะกรรมการตรวจรบัพสัดุหรือผูที้่ไดร้บัมอบหมายใหท้ า

หนา้ที่รบัผิดชอบการบริหารสญัญาหรือขอ้ตกลงหรือการตรวจรบัพสัดุที่เป็น

งานจา้งก่อสรา้งทนัที
42
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o หรือเป็นที่คาดหมายไดว่้า ถงึแมว่้างานนั้นจะได้

เป็นไปตามแบบรูปรายการละเอียด และขอ้ก าหนด 

ในสญัญา แต่เมือ่ส าเร็จแลว้จะไม่มัน่คงแข็งแรง 

หรือไม่เป็นไปตามหลกัวิชาช่างที่ดีหรือไม่ปลอดภยั 

ใหส้ัง่พกังานนั้นไวก่้อน

o แลว้รายงานคณะกรรมการตรวจรบัพสัดุหรือหรือ 

ผูที้่ไดร้บัมอบหมายใหท้ าหนา้ที่รบัผิดชอบการบริหาร

สญัญาหรือขอ้ตกลง หรือการตรวจรบัพสัดุที่เป็นงาน

จา้งก่อสรา้งโดยเร็ว

หนา้ทีข่องผูค้วบคุมงาน
ขอ้ 

178

(2) ในกรณีที่ปรากฏว่าแบบรูปรายการละเอียด หรือขอ้ก าหนดในสญัญา   มีขอ้ความขดักนั
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หนา้ทีข่องผูค้วบคุมงาน
ขอ้ 

178

o อย่างนอ้ย 2 ฉบบั เพือ่รายงานใหค้ณะกรรมการ

ตรวจรบัพสัดุหรือผูที้่ไดร้บัมอบหมายใหท้ าหนา้ที่

รบัผิดชอบการบริหารสญัญาหรือขอ้ตกลง หรือการ

ตรวจรบัพสัดุที่เป็นงานจา้งก่อสรา้งทราบทุกสปัดาห์

o และเก็บรกัษาไวเ้พือ่มอบใหแ้ก่เจา้หนา้ที่เมือ่เสร็จ

งานแต่ละงวด โดยถอืว่าเป็นเอกสารส าคญัของทาง

ราชการเพือ่ประกอบการตรวจสอบของผูม้ีหนา้ที่

(3) จดบนัทึกสภาพการปฏิบติังานของผูร้บัจา้งและเหตุการณแ์วดลอ้มเป็นรายวนั พรอ้มทั้ง

ผลการปฏิบติังาน หรือการหยุดงานและสาเหตุที่มีการหยุดงาน

o การบนัทึกการปฏิบติังานของผูร้บัจา้ง  ใหร้ะบุรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบติังานและ

วสัดุที่ใชด้ว้ย
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หนา้ทีข่องผูค้วบคุมงาน
ขอ้ 

178

o ใหร้ายงานผลการปฏิบติังานของผูร้บัจา้งว่า

เป็นไปตามสญัญาหรือไม่

o โดยรายงานไปยงัคณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ

หรือผูที้ไ่ดร้บัมอบหมายใหท้ าหนา้ที่รบัผิดชอบ

การบริหารสญัญาหรือขอ้ตกลงหรือการตรวจรบั

พสัดุทีเ่ป็นงานจา้งก่อสรา้งทราบภายใน 3 วนัท า

การ นบัแต่วนัถงึก าหนดนั้นๆ

(4) ในวนัก าหนดเริม่งานของผูร้บัจา้งตามสญัญาและในวนัถงึก าหนดส่งมอบงานแต่ละงวด

45
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46

กองการพสัดุภาครัฐ

หัวหน้าหน่วยงานผู้ครอบครอง/
ผู้ทีไ่ด้รับมอบหมาย

หากมคีวามช ารุดบกพร่อง

หัวหน้าเจ้าหน้าที่

ธันยพร  คงเพชร

วิธีปฏิบตัเิพิ่มเตมิเก่ียวกบักำรตรวจสอบควำมช ำรุดบกพร่องก่อนกำรคืน

หลกัประกนัสญัญำ แจง้ตำมหนงัสอืด่วนที่สุด ท่ี กค(กวจ)0405.2/ว117

12 มีนำคม 2562

หากไม่มี/มีหลายหน่วยงาน

รายงานหัวหน้าหน่วยงานทราบ 

ผู้ขาย/ผู้รับจ้าง:
แจง้

ดูแลบ ารุงรักษา

ก่อนส้ินสุดระยะเวลาประกนั
ความช ารุดบกพร่อง

ภายใน 15 วนั ประกนัไม่เกิน 6 เดือน
ภายใน 30 วนั ประกนัตั้งแต่6 เดือน

ผู้มหีน้าทีรั่บผดิชอบ

ตรวจสอบความช ารุดบกพร่อง

ซ่อมแซ่มก่อนส้ินระยะเวลาของการประกนั:
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การบริหารพสัดุ : การเกบ็ การบันทึก การเบิกจ่าย

47

การบริหารพสัดุในหมวดนี ้ไม่ใช้บังคบักบังานบริการ งานก่อสร้าง
งานจ้างทีป่รึกษา และงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงาน

กองการพสัดุภาครัฐ

การเกบ็
และการบันทกึ

การเบิกจ่าย

การยืม
การบ ารุงรักษา 
การตรวจสอบ

การจ าหน่ายพสัดุ

หมวด 9
ขอ้ 202-206

ธันยพร  คงเพชร
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คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ
ส่งมอบส่ิงของ/งานจ้าง

ให้เจ้าหน้าทีพ่สัดุน าไปลงบัญชีควบคุมวสัดุ/หรือลงทะเบียนควบคุมทรัพย์สินข้อ 203 

เจำ้หนำ้ที่พสัด ุลงบญัชี/ทะเบียนแลว้ 

สง่/แจกจำ่ยพสัดไุปยงัหน่วยของผูใ้ชง้ำน

(เบิก-จำ่ยพสัด)ุ ขอ้ 204 -206

กำรบ ำรุงรกัษำพสัด ุใหมี้ควำมคงทน /อยูใ่นสภำพที่ด ีสำมำรถใชไ้ด ้

ตลอดอำยกุำรใชง้ำน

ธันยพร  คงเพชร
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การบริหารพสัดุ (ต่อ)

49

กองการพสัดุภาครัฐ

การบ ารุงรักษา การตรวจสอบพสัดุ

- จัดให้มผู้ีควบคุมดูแลพสัดุทีอ่ยู่ในความ
ครอบครองให้อยู่ในสภาพทีพ่ร้อมใช้งานได้
ตลอดเวลา 
- ให้มกีารจัดท าแผนการซ่อมบ ารุงทีเ่หมาะสม
และระยะเวลาในการซ่อมบ ารุงด้วย
- กรณทีีพ่สัดุเกดิการช ารุดให้หน่วยงานของรัฐ
ด าเนินการซ่อมแซมให้กลบัมาอยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งานโดยเร็ว

- ก่อนส้ินปีงบประมาณของทุกปี แต่งตั้ง
ผู้รับผดิชอบในการตรวจสอบพสัดุซ่ึงมิเป็น
เจ้าหน้าที่  ตรวจสอบการรับจ่ายพสัดุในงวด 1 ปีที่
ผ่านมา และตรวจนับพสัดุคงเหลือ ณวนัส้ินงวด

- รายงานผลการตรวจสอบต่อผู้แต่งตั้งภายใน 30 วนั
ท าการ นับแต่วนัเร่ิมด าเนินการตรวจสอบพสัดุน้ัน 

- เม่ือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐได้รับรายงานการ
ตรวจสอบพสัดุแล้ว ให้ส่งส าเนารายงานให้สตง. 
1 ชุด และหน่วยงานต้นสังกดั (ถ้ามี) 1 ชุด

ขอ้ 212 ขอ้ 213

ธันยพร  คงเพชร
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ให้แต่งตั้งคณะกรรมการ 
สอบหาข้อเทจ็จริงขึน้

คณะหน่ึง
(น าข้อ26- 27 มาใช้บังคบั

โดยอนุโลม)

- เม่ือผู้แต่งตั้งได้รับรายงานจากผู้รับผิดชอบใน
การตรวจสอบพัสดุ และปรากฏว่ามีพัสดุช ารุด 
เส่ือมสภาพ หรือสูญไป หรือไม่จ าเป็นต้องใช้    
เ ว้นแต่กรณีที่ เ ห็นได้อย่างชัดเจนว่า เป็นการ
เส่ือมสภาพเน่ืองจากการใช้งานตามปกติ หรือสูญ
ไปตามธรรมชาติให้หัวหน้าหน่ายงานของรัฐ
พจิารณาส่ังการให้ด าเนินการจ าหน่ายต่อไปได้

การบริหารพสัดุ (การตรวจสอบพสัดุ)
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การบริหารพสัดุ (ต่อ)

51

การจ าหน่ายพสัดุ : (1) ขาย

 ให้ด าเนินการขายโดยวิธีทอดตลาดก่อน แต่ถ้าขายโดยวธีิทอดตลาดแล้วไม่ได้ผลด ี
ให้น าวธีิทีก่ าหนดเกีย่วกบัการซ้ือมาใช้โดยอนุโลม เว้นแต่

(ก)  การขายพสัดุคร้ังหน่ึงซ่ึงมีราคาซ้ือหรือได้มารวมกนัไม่เกนิ 500,000 บาท จะ
ขายโดยวิธีเฉพาะเจาะจง   โดยไม่ต้องขายทอดตลาดก่อนกไ็ด้ โดยตกลงราคา
(ข)  การขายให้แก่หน่วยงานของรัฐ หรือองค์การสถานสาธารณกศุลตามมาตรา 47 
(7) แห่งประมวลรัษฎากร   ให้ขายโดยวิธีเฉพาะเจาะจง
(ค) การขายอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกส์  เช่น  โทรศัพท์เคล่ือนที่ แทบ็เลต็ ให้แก่
เจ้าหน้าที่ของรัฐทีห่น่วยงานของรัฐ   มอบให้ไว้ใช้งานในหน้าที่ เม่ือบุคคลดงักล่าว
พ้นจากหน้าที ่หรืออุปกรณ์ดงักล่าวพ้นระยะเวลาการใช้งานแล้ว ให้ขายให้แก่
บุคคลดงักล่าวโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

ขอ้ 215

ธันยพร  คงเพชร
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กำรขำยทอดตลำด

หนงัสือดว่นที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 82 ลว 22 กุมภำพนัธ ์2562

ใหถื้อปฏิบตัติำมประมวลกฎหมำยแพง่และพำณิชยม์ำตรำ ๕๐๙-๕๑๗

52

ผู้ที่ได้รับมอบหมายประเมนิทรัพย์สินก่อนการ
ประกาศขายทอดตลาด

๒.๑ ดูราคาทีซ้ื่อขายกนัตามปกติในท้องตลาด 
หรือราคาท้องถิ่นของสภาพปัจจุบันพสัดุ
น้ัน ณ เวลาทีจ่ะท าการขาย และควรมีการ
เปรียบเทยีบราคาตามความเหมาะสม

๒.๒ ราคาตามลกัษณะ ประเภท ชนิดของพสัดุ 

และอายุการใช้งานรวมทั้งสภาพและ

สถำนท่ีตั้งของพสัด ุกรณีไม่มี

จ าหน่ายทั่วไป

ขอ้ 215

จดัท าประกาศจขายทอดตลาด 
- รายละเอียดพสัดุท่ีจะขาย
- วนัเดือนปี เวลา ท่ีจะดูสภาพพสัดุ
- ก าหนดวนัเดือนปี เวลาท่ีจะขาย

ทอดตลาด
- สถานท่ีจะขายทอดตลาด
- เกณฑก์ารตดัสิน
- การช าระเงิน

รำยงำนผลกำรจ  ำหน่ำย

โดยวิธีกำรขำยทอดตลำดเสนอ

หวัหนำ้หน่วยงำนของรฐั

สง่ประกำศเผยแพร่

กำรขำยทอดตลำด/

แจง้กรมบญัชีกลำง

เผยแพรผ่่ำนระบบ 

e-GP

เสนอหวัหนำ้หน่วยงำน

ของรฐัพิจำรณำใหค้วำม

เห็นชอบรำคำประเมิน

ดงักลำ่ว โดยค ำนึงถึง

ประโยชนข์องรฐั

ด ำเนินกำรขำย

ทอดตลำด

(แตง่ตั้งคณะกรรมกำร

ขำยทอดตลำด)

ธันยพร  คงเพชร
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2

3

4

(2) แลกเปลีย่น (ด าเนินการตาม ส่วนที่ 4 แห่งระเบยีบนี)้

(4) แปรสภาพหรือท าลาย ตามหลกัเกณฑ์และวธีิการที่
หน่วยงานก าหนด

(3) โอน ให้โอนแก่หน่วยงานของรัฐ องค์การสถานสาธารณกุศล ตาม
ม. 47(7) แห่งประมวลรัษฎากร โดยให้มหีลกัฐานการส่งมอบไว้ต่อกนั

การจ าหน่ายพสัดุ :การบริหารพสัดุ (ต่อ)
ขอ้ 215
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กำรจ  ำหน่ำยพสัดเุป็นสูญ

54

กรณีพสัดสูุญไป

โดยไม่มีตวัผูร้บั

ผิด

กรณีพสัดสูุญไป

โดยมีตวัผูร้บัผิด

แตไ่ม่สำมำรถชดใช้

ตำมหลกัเกณฑค์วำม

รบัผิดทำงแพง่

กรณียงัมีตวัพสัดอุยู่

แตไ่ม่สมควร

จ  ำหน่ำยตำม

ระเบียบขอ้๑๕๗

ผูมี้อ านาจอนุมตัิจ าหน่าย (217)

๑.วงเงินซ้ือ/ไดม้ำ รวมกนัไม่เกิน 1 ลำ้นบำท หวัหนำ้หน่วยงำนของรฐั

๒. วงเงินซ้ือ/ไดม้ำ รวมกนัเกิน 1 ลำ้นบำท

– รำชกำรสว่นกลำง/ภูมิภำค  อ ำนำจอนุมตั ิ กระทรวงกำรคลงั

- อปท.                  อ  ำนำจอนุมตั ิผวจ./ผว.กทม./นำยกเมืองพทัยำ

- หน่วยงานของรัฐอ่ืน อ ำนำจอนุมตัิ ให้เป็นไปตามทีห่น่วยงานของรัฐน้ันก าหนด

ขอ้ 217

ธันยพร  คงเพชร

ขอ้ 217
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กำรลงจำ่ยออกจำกบญัชี/ทะเบียน

เม่ือด าเนินการตามข้อ 215 และ 217  แล้ว ให้ลงจ่ายออกจากบัญชี/ทะเบยีนแล้วแจ้ง
สตง/สตง.ภูมภิาคภายใน 30วนั นับแต่วนัลงจ่าย

55

พสัดทุี่ตอ้งจดทะเบียนตำมกม.ใหแ้จง้ตอ่นำยทะเบียนภำยในเวลำที่กม.ก ำหนด

ก่อนตรวจสอบพสัดุประจ าปี

ขอ้ 219 พบว่ำมีกรณีพสัดสูุญ/เสื่อมไป/ช ำรุดบกพรอ่ง

ใหด้  ำเนินกำรเรื่องควำมรบัผิดทำงทำงละเมิด หรือระเบียบน้ีโดยอนุโลมแลว้

หลงัจำกนั้นใหด้  ำเนินกำรจ  ำหน่ำยตำมท่ีระเบียบก ำหนด

ขอ้218

ธันยพร  คงเพชร
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ถาม - ตอบ

ธันยพร คงเพชร
คลงัจังหวดันครศรีธรรมราช




