


กฎบัตรนี้จัดทําขึ้นเพื่อใหผูปฏิบัติงานทุกระดับ และผูที่เกี่ยวของทราบ และมีความเขาใจเกี่ยวกับ

วัตถุประสงค อํานาจหนาที่ สายการบังคับบัญชา และความรับผิดชอบของหนวยตรวจสอบภายใน สํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 

คํานิยาม

การตรวจสอบภายใน หมายถึง กิจกรรมใหความเชื่อมั่น และการใหคําปรึกษาอยางเที่ยงธรรม

และเปนอิสระ ซึ่งจัดใหมีขึ้นเพื่อเพิ่มคุณคา และปรับปรุงการปฏิบัติงานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 12 และสถานศึกษาในสังกัดใหดีขึ้น การตรวจสอบภายในจะชวยใหสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 และสถานศึกษาในสังกัด บรรลุถึงเปาหมาย และวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

ดวยการประเมิน และปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับ

ดูแลอยางเปนระบบ

วัตถุประสงค

หนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 เปนหนวยงานที่จัดตั้งขึ้น

เพื่อใหบริการตอฝายบริหารในการใหคําปรึกษา แนะนําและทําใหเกิดความมั่นใจตอความมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลของการดําเนินงาน และความคุมคาของการใชทรัพยากร ใหสอดคลองกับการจัดการศึกษา รวมทั้ง

ความถูกตอง เชื่อถือไดของขอมูล ตลอดจนการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง และ

มติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของ

สายการบังคับบัญชา

1.ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน มีสายการบังคับบัญชาขึ้นตรงตอผูอํานวยการสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12

2.การเสนอแผนงานตรวจสอบภายในประจําป ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน สํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 นําเสนอและขออนุมัติตอผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 12

กฎบัตรการตรวจสอบภายใน

ของหนวยตรวจสอบภายใน

วัตถุประสงค อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12



3.ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 รายงานผล

การตรวจสอบตรงตอผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12

อํานาจหนาที่

1.สอบทานการปฏิบัติงานในหนวยงานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 และ

สถานศึกษาในสังกัด โดยมีอํานาจในการเขาถึงขอมูล เอกสาร หลักฐาน ทรัพยสินตาง ๆ และเจาหนาที่

ที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบ

2.ใหคําปรึกษา และขอเสนอแนะดานการตรวจสอบ ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในของ

สวนราชการ สงเสริม สนับสนุน กํากับ ติดตาม และพัฒนาการปฏิบัติงานดานการตรวจสอบของเขตพื้นที่

การศึกษา

3.ใหคําปรึกษา แนะนํา แตไมมีหนาที่ในการกําหนดนโยบาย วิธีการปฏิบัติงาน และการจัดวาง

หรือแกไขระบบการควบคุมภายใน ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12

ความรับผิดชอบ

1.ดําเนินการตรวจสอบการใชจายคาสาธารณูปโภคของสวนราชการ (ตานโยบายคณะรัฐมนตรี)

ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 และสถานศึกษาในสังกัด ติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผล การปฏิบัติงานดานการดําเนินงาน ดานการเงินบัญชี ดานการจัดซื้อจัดจาง ดานการปฏิบัติตาม

นโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี รวมทั้งใหคําปรึกษา แนะนําการปฏิบัติงาน

แกสถานศึกษาในสังกัดใหถูกตอง คุมคา มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล พรอมทั้งรายงานผลการตรวจสอบ 

และใหขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงแกไข หรือพัฒนาการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ

2.จัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําป เสนอผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม

ศึกษา เขต 12 พิจารณาอนุมัติ

3.ใหคําปรึกษา แนะนํา และใหความเห็นเกี่ยวกับการดําเนินงานกิจกรรมตาง ๆ การปฏิบัติงาน

ดานการเงินบัญชี การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของ และระบบ

การควบคุมภายใน แกผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 หนวยรับตรวจ และ

บุคคลที่เกี่ยวของ

4.สนับสนุน สงเสริม กํากับ ติดตามงานตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

เขต 12 และสถานศึกษาในสังกัด
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5.ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน หนวยรับตรวจ กรมบัญชีกลาง สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน สํานักนายกรัฐมนตรี เปนตน

6.พัฒนาระบบงานตรวจสอบภายใน ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และจริยธรรมการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบภายในของสวนราชการ เพื่อใหเปนที่ยอมรับของสาธารณชน และสามารถสนับสนุนการบริหารและ

การดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 โดยการพัฒนาการตรวจสอบดวยการ

วิเคราะห ประเมินผล

กฎบัตรฉบับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.2563  เปนตนไป

อนุมัติโดย

(นายสมบูรณ  เรืองแกว)

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12
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