
 
 
 

ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับสินบน 

 

  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ในฐานะองค์กรที่รับผิดชอบการจัด
การศึกษาให้กับเยาวชน เพ่ือให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคตได้ตระหนักถึงความสำคัญของการเตรียมการ
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต จึงบูรณาการในการขับเคลื่อนโครงการและกิจกรรมต่าง  ๆ เพื่อเป็น
การผลักดันนโยบายสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช  
จึงได้กำหนดให้มีนโยบายต่อต้านการให้สินบนเพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายสำคัญ 
เพื่อให้การปฏิบัติงานของบุคลากรของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช  เป็นไป             
ตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ปลอดจากการทุจริต โดยมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1. บุคลากรของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ต้องปฏิบัติงาน 
ตามนโยบายโดยไม่ข้องเก่ียวกับการรับหรือให้สินบน ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

2. บุคลากรของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช จะต้องไม่เรียกร้อง 
จัดหา หรือรับสินบน เพื่อประโยชน์ส่วนตน หรือประโยชน์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครศรีธรรมราช หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับตน ไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว เพ่ือน หรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอ่ืนใด 

3. บุคลากรของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช จะต้องไม่เสนอว่า
จะทำให้ หรือสัญญาว่าจะทำให้ หรือรับสินบนจากเจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอื่นใด โดยมีจุดประสงค์             
เพ่ือชักจูงให้กระทำการ ไม่กระทำการ หรือประวิงการกระทำอันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย 

4. เมื่อผู้ใดพบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบนจะต้องรายงานผู้บังคับบัญชา
โดยตรง หรือตามช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบของกลุ่มกฎหมายและคดี  สำนักงาน          
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ทันท ี

5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ต้องคำนึงถึงความเป็นธรรมและ
ปกป้องเจ้าหน้าที่ท่ีปฏิเสธการรับหรือให้สินบน โดยจะไม่ดำเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 

6. สำหรับการจัดซื้อจัดจ้าง ห้ามมิให้มีการรับหรือให้สินบนในการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด                
การดำเนินการต้องโปร่งใส ตรวจสอบได้ อยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

7. การดำเนินการใดๆ ตามนโยบายนี ้ ให้ใช้แนวทางปฏิบัติตามที ่กำหนดไว้ ตลอดจน               
แนวปฏิบัติอื่นใดที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช เห็นสมควรกำหนดในภายหลัง                      
เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายนี้อีก 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖4 
 

 
(นายสมบูรณ์ เรืองแก้ว) 

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 


