


ระดับผลการประเมิน ช่วงคะแนน ร้อยละการเล่ือนเงินเดือน

ดีเด่น 90 - 100 3.99

ดีมาก 80 - 89.99 3.89

ดี 70 - 79.99 3.79

พอใช้ 60 - 69.99 3.69

ปรับปรุง  59.99 ลงมา  -

แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12  ลงวนัที่  21 พฤษภาคม 2563

..................................

กลุ่มที่ 1  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  (อันดับ คศ.3 ลงมา)

บัญชีรายละเอียดอัตราร้อยละของฐานในการค านวณที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ

เพื่อเล่ือนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  คร้ังที่ 1 (1 เมษายน 2563)

หนา้ที ่1



ระดับผลการประเมิน ช่วงคะแนน ร้อยละการเล่ือนเงินเดือน

ดีเด่น (1) 95-100 3.10

ดีเด่น (2) 90-94.99 3.00

ดีมาก (1) 85-89.99 2.90

ดีมาก (2) 80-84.99 2.80

ดี (1) 75-79.99 2.70

ดี (2) 70 - 74.99 2.60

พอใช้ (1) 65-69.99 2.50

พอใช้ (2) 60 - 64.99 2.40

ปรับปรุง  59.99 ลงมา  -

กลุ่มที่ 1   ศึกษานิเทศก์  (อันดับ คศ.3 ลงมา)

บัญชีรายละเอียดอัตราร้อยละของฐานในการค านวณที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ

เพื่อเล่ือนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  คร้ังที่ 1 (1 เมษายน 2563)

แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12   ลงวนัที่  21  พฤษภาคม 2563

..................................

หนา้ที ่2



ระดับผลการประเมิน ช่วงคะแนน ร้อยละการเล่ือนเงินเดือน

ดีเด่น (1) 95-100 3.30

ดีเด่น (2) 90-94.99 3.20

ดีมาก (1) 85-89.99 3.10

ดีมาก (2) 80-84.99 3.00

ดี (1) 75-79.99 2.90

ดี (2) 70 - 74.99 2.80

พอใช้ (1) 65-69.99 2.70

พอใช้ (2) 60 - 64.99 2.60

ปรับปรุง  59.99 ลงมา  -

กลุ่มที่ 1   ผู้อ านวยการสถานศึกษา  (อันดับ คศ.3 ลงมา)

บัญชีรายละเอียดอัตราร้อยละของฐานในการค านวณที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ

เพื่อเล่ือนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  คร้ังที่ 1 (1 เมษายน 2563)

แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12  ลงวนัที่  21  พฤษภาคม 2563

..................................

(จังหวดันครศรีธรรมราช)

หนา้ที ่3



ระดับผลการประเมิน ช่วงคะแนน ร้อยละการเล่ือนเงินเดือน

ดีเด่น 90 - 100 3.47

ดีมาก 80 - 89.99 3.37

ดี 70 - 79.99 3.27

พอใช้ 60 - 69.99 3.17

ปรับปรุง  59.99 ลงมา  -

บัญชีรายละเอียดอัตราร้อยละของฐานในการค านวณที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ

เพื่อเล่ือนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  คร้ังที่ 1 (1 เมษายน 2563)

(จังหวดันครศรีธรรมราช)

กลุ่มที่ 2  ผู้อ านวยการสถานศึกษา  (อันดับ คศ.4 - 5)

..................................

แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12  ลงวนัที่  21  พฤษภาคม 2563

หนา้ที ่4



ระดับผลการประเมิน ช่วงคะแนน ร้อยละการเล่ือนเงินเดือน

ดีเด่น (1) 95-100 3.10

ดีเด่น (2) 90-94.99 3.05

ดีมาก (1) 85-89.99 3.00

ดีมาก (2) 80-84.99 2.95

ดี (1) 75-79.99 2.90

ดี (2) 70 - 74.99 2.85

พอใช้ (1) 65-69.99 2.80

พอใช้ (2) 60 - 64.99 2.75

ปรับปรุง  59.99 ลงมา  -

(จังหวดัพัทลุง)

บัญชีรายละเอียดอัตราร้อยละของฐานในการค านวณที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ

เพื่อเล่ือนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  คร้ังที่ 1 (1 เมษายน 2563)

แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12  ลงวนัที่   21  พฤษภาคม 2563

..................................

กลุ่มที่ 1   ผู้อ านวยการสถานศึกษา  (อันดับ คศ.3 ลงมา)

หนา้ที ่5



ระดับผลการประเมิน ช่วงคะแนน ร้อยละการเล่ือนเงินเดือน

ดีเด่น 90 - 100 3.80

ดีมาก 80 - 89.99 3.50

ดี 70 - 79.99 3.20

พอใช้ 60 - 69.99 2.90

ปรับปรุง  59.99 ลงมา  -

เพื่อเล่ือนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  คร้ังที่ 1 (1 เมษายน 2563)

แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12  ลงวนัที่   21  พฤษภาคม 2563

..................................

กลุ่มที่ 2  ผู้อ านวยการสถานศึกษา  (อันดับ คศ.4 - 5)

(จังหวดัพัทลุง)

บัญชีรายละเอียดอัตราร้อยละของฐานในการค านวณที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ

หนา้ที ่6


