
 

 
 

                                     

                               
ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

เรื่อง  รายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรและการข้ึนบัญชี เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ  
   ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

------------------------------------------------------ 

ตามที่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ได้ประกาศรับสมัครบุคคล 
เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 และประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครศรีธรรมราช เรื่อง แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคล เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่ง     
นักจัดการงานทั่วไป สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2564 นั้น  

บัดนี้ การสรรหาและเลือกสรรได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว อาศัยอำนาจตามระเบียบ    
สำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข การสรรหาและการเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบ
สัญญาจ้างของพนักงานราชการ พ.ศ. 2552 ลงวันที่ 11 กันยายน 2552 คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 511/2559 เรื่อง การมอบอำนาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ      
ลงวันที่ 28 กันยายน 2559 จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรและการขึ้นบัญชีของผู้ผ่านการเลือกสรร 
ตามบัญชีแนบท้ายประกาศ เอกสารหมายเลข 1 

บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะขึ้นบัญชีเป็นเวลา ๒ ปี นับแต่วันประกาศขึ้น
บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร เว้นแต่มีการประกาศการสรรหาและเลือกสรรในตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ 
บัญชีนี้เป็นอันยกเลิก หรือเมื่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน ดังนี้ 

1. ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร 
2. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในวัน เวลาที่กำหนด 
3. ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดวัน เวลาที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

นครศรีธรรมราชกำหนด 
4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ได้ประกาศรับสมัครในตำแหน่ง  

ที่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่แล้ว 
5. ให้ถือว่าประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรนี้เป็นหนังสือเรียกตัว โดยให้ผู้ผ่าน

การสรรหาและเลือกสรร ไปรายงานตัวเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการและเข้าปฏิบัติหน้าที่ พร้อมหลักฐานที่ต้อง
นำมาแสดงในวันรายงานตัว ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ เอกสารหมายเลข 2 ในวันที่ 21 มิถุนายน 2564 
เวลา 08.30 น. ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช อำเภอเมือง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช  

 
/อนึ่ง... 





 
 
 

 ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรและการขึ้นบัญชี เพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ  
ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

(แนบท้ายประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2564) 
 

ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ-สกุล 

1 19 นายวรวัช  เอกาพันธุ์ 

2 22 นางสาวฟารีดา  ยอดเวียน 

3 14 นายรัฏฐกฤษ  กาญจนาภรณ์ 

4 26 นางสาวธนัญญา  ศรีรัตน์ 

5 18 นางสาวอลิวรรณ  สว่างวงศ์ 

6 04 นางสาวนิภาพร  ภักดีชน 

7 08 ว่าที ่ร.ต. หญิงสุฑาทิพย์  เสนทอง 
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เอกสารและหลักฐานประกอบการรายงานตัว 
ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
(แนบท้ายประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2564) 

 

1. รูปถ่าย (ชุดขาวพนักงานราชการ) ขนาด 1 นิ้ว                    2 รูป  
     (แจ้งทางร้านถ่ายรูปว่าเป็นพนักงานราชการ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ บ่าเป็นดอกพิกุล 2 ดอก) 

2. สำเนาปริญญาบัตร         2 ฉบับ   

3. ระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Records)     2 ฉบับ   

4. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน                        2 ฉบับ 

5. สำเนาบัตรประจำตัวทะเบียนบ้าน                           2 ฉบับ 

6. สำเนาบัตรประกันสังคม (ถ้ามี)       2 ฉบับ 

7. สำเนาหน้าแรกสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย          2 ฉบบั 

8. สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี)                               2 ฉบับ 

9. สำเนาใบสำคัญการสมรส  (ถ้ามี)            2 ฉบับ 

10. ใบแสดงหมู่โลหิต         1 ฉบับ  

11. อืน่ๆ เช่น หลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร 

เอกสารหมายเลข 2 


